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Merci pour votre don.
IBAN : CH61 0900 0000 1000 1390 5
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Tél. 021 613 40 70
info@eper.ch

Roumanie
Avec un don de CHF 120, une  
famille déplacée par la guerre  
reçoit un repas par jour pendant 
une semaine.

Suisse, Nouveaux Jardins 
Avec un don de CHF 50, vous 
financez l’achat de graines et de 
plants pour un jardin cultivé par 
des tandems constitués de 
migrant·e·s et de bénévoles, et 
favorisez ainsi l’inclusion sociale.

Suisse, Diversi’Team 
Avec un don de CHF 250, vous  
financez la cotisation annuelle 
d’un·e migrant·e à un club de sport 
et favorisez ainsi son intégration.

Soutenez les réfugié·e·s avec un don !Petits moyens, grands effets.

Petits moyens, grands effets.

L’EPER soutient les personnes migrantes et réfugiées en Suisse et à l’étranger grâce  
à une aide d’urgence, à une assistance juridique et à des programmes d’intégration.   

L’inclusion 
pour tou·te·s 
au quotidien

Dimanche des réfugié·e·s,
le 18 juin 2023

CHF 250

CHF 120

CHF 50

Plus d’informations  
sur nos projets  : 
www.eper.ch

Merci pour votre don.
IBAN : CH61 0900 0000 1000 1390 5

ENTRAIDE PROTESTANTE SUISSE

Chemin de Bérée 4A
Case postale 536, 1001 Lausanne

Tél. 021 613 40 70
info@eper.ch

Roumanie
Avec un don de CHF 120, une  
famille déplacée par la guerre  
reçoit un repas par jour pendant 
une semaine.

Suisse, Nouveaux Jardins 
Avec un don de CHF 50, vous 
financez l’achat de graines et de 
plants pour un jardin cultivé par 
des tandems constitués de 
migrant·e·s et de bénévoles, et 
favorisez ainsi l’inclusion sociale.

Suisse, Diversi’Team 
Avec un don de CHF 250, vous  
financez la cotisation annuelle 
d’un·e migrant·e à un club de sport 
et favorisez ainsi son intégration.

Soutenez les réfugié·e·s avec un don ! Petits moyens, grands effets.

Petits moyens, grands effets.

L’EPER soutient les personnes migrantes et réfugiées en Suisse et à l’étranger grâce  
à une aide d’urgence, à une assistance juridique et à des programmes d’intégration.   

L’inclusion 
pour tou·te·s 
au quotidien

Dimanche des réfugié·e·s,
le 18 juin 2023

CHF 250

CHF 120

CHF 50



La société suisse est-elle inclusive ?

Suisse :  Diversi’Team est un projet innovant du canton de Vaud qui permet  
à des personnes nouvellement arrivées en Suisse de faire l’expérience de 
l’inclusion grâce au sport. Il améliore l’intégration sociale des participant·e·s, 
le vivre-ensemble et la santé. Le projet est mené en collaboration avec des 
associations et des clubs locaux.

Votre contribution est une aide 
précieuse à bien des égards.
L’EPER combat les causes de la pauvreté et de  
l’injustice en Suisse et dans plus de 30 pays.  
Elle fournit une aide humanitaire aux victimes  
de catastrophes naturelles et de conflits armés. 

 

En savoir plus à ce sujet :  
www.eper.ch/dimanche-des-refugies

Roumanie : depuis le début de la guerre en Ukraine, nombre d’Ukrainien·ne·s  
ont quitté leur pays pour se réfugier en Roumanie. L’EPER cherche à améliorer leur 
situation juridique, socioculturelle et économique. Des cours de langue sont par 
exemple proposés, afin de faciliter leur accès au marché du travail. Leur résilience 
et leur inclusion sont ainsi renforcées.  

Suisse : le programme des Nouveaux Jardins s’adresse aux personnes  
migrantes qui souffrent d’isolement social. Les jardins sont des lieux de rencontre 
et de travail qui permettent aux participant·e·s d’échanger. Jardiner ensemble  
en plein air renforce leur confiance en leurs capacités.

Qu’est-ce qui fait que nous nous sentons bien en 
Suisse ? Comment reconnaître la discrimination au 
quotidien et que faire pour la prévenir ? Découvrons-le 
en dépassant nos a priori et en discutant ensemble. 

Nous n’en avons peut-être pas toujours conscience, 
mais en Suisse aussi, certaines personnes se  
retrouvent exclues de la société et discriminées.  
Les principaux motifs de discrimination évoqués sont  
la nationalité et la langue. La discrimination peut se 
manifester lors de la recherche d’emploi : des études 
scientifiques montrent qu’à qualifications égales, les 
personnes au nom à consonance étrangère doivent 
envoyer 30 % de candidatures en plus pour obtenir un 
entretien. Cette situation, qui est source de grandes 
souffrances pour les personnes concernées, nuit à  
la cohésion sociale.

L’inclusion nous concerne tou·te·s
Pour qu’une société soit inclusive, elle a besoin de 
collectivités publiques et d’institutions qui offrent les 
mêmes chances d’accès à tou·te·s. Toutefois, notre  
volonté d’aller à la rencontre de l’autre en faisant 
preuve d’ouverture et en dépassant nos préjugés est 
également essentielle. Tout le monde peut contribuer, 
chaque jour, à rendre la société plus inclusive et  
soutenir la participation de tou·te·s à l’ensemble des 
processus sociétaux. 

L’EPER et l’inclusion 
L’EPER aspire à une société ouverte et inclusive.  
Elle soutient les personnes socialement défavorisées 
dans 14 cantons grâce à des offres de conseils  
personnalisés et d’intégration, qui leur permettent  
de participer à la vie sociale, culturelle et économique  
du pays. L’accent est mis sur l’autonomie, et non sur 
l’adaptation. Dans le même temps, l’EPER s’engage, à 
travers des activités de politique sociale, pour l’égalité 
des chances et contre les structures excluantes et 
toute forme de discrimination.


